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BAREMACION DEFINITIVA DEL PLAN DE EMPLEODE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA (PROYECTODE APOYOEDUCATIVO
Y CULTURAL -ESCUELA DE VERANO-).

De conformidad con las bases que regulan la convocatoria publica de seleccion de trabajadores publicada por este Ayuntamiento el 8/05/2023 al
amparo del Plan de Empleo de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para el ano 2.022, y ante la necesidad de iniciar el proyecto
denominado “Apoyo educativo y cultural’, incluido en el citado Plan de Empleo, una vez transcurrido el plazo concedido para la presentacién de
alegaciones, se anuncia el resultado de la baremacién definitiva de las solicitudes presentadas por los candidatos, recogido en el acta del Tribunal
de Seleccidén de fecha 14 de junio de 2023, que queda como sigue:

NOTAIMPORTANTE: La presente valoracion noincluye otras posibles exclusiones contempladas enla convocatoria. Asimismo, enel momento
de la contratacion debera comprobarse el cumplimiento de requisitos por parte dela Oficinade Empleo.

OCUPACION: MAESTRO EDUCACION PRIMARIA

APELLIDOS NOMBRE DNI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 13 | 14 (15 | 16 [ 17 |18 TOTAL
Aranda Aldaria Maria HHQLD 3H Excluida (1)
Calzado Gomez- Valentin R Excluido (1)
Pastrana
Diaz Ruiz Rosario HELB19* Excluida (5)
Fe,rnandez Antonio Horko) ()77 % Excluido (3)
Sanchez
Garcia Diaz mz;'fede' k3G Excluida (1)
Guijarro .
Sanchez- Noelia Y (El’;C'(‘fo,')da @
Migallon ; y
Martin Baos David H2045% (El>)<cl(u2|)d§ 3)
Menchén Lépez- Abel rxxG LG HE Excluido (3)
Guerrero
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Mufioz ok o Excluida (1)
Fernandez Nerea 2212 y (3)
Ruiz Aranda Serafina FRRT2LTH* 30 -200 20 20 40 -90
Ruiz de Toro Sonia BB L4** 19 7 10| 50 86
" José ook ok Excluido (1)

Ruiz Lopez Antonio 9095 v 3
Ruiz Porrero Noelia FRR2664** 5)((((3:)IU|da (1)

CAUSAS DE EXCLUSION:
(1): Edadinferiora 30afios o superior a 66

(2): No estar inscrito como desempleado en el momento de presentarse la oferta en la Oficina de Empleo (8 de mayo)

(3): No estar al menos 12 de los ultimos 18 meses inscrito como desempleado
(4): Percibirprestaciones por desempleo
(5): No acreditartitulacién exigida en la convocatoria
(6): Miembro de la misma unidad familiartrabajando en Plan Empleo actual

EN PREVISION DE FALTA DE CANDIDATOS QUE CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA ORDEN 146/2022 DE LA CONSEJERIA DE
ECONOMiA, EMPRESAS Y EMPLEO, EL TRIBUNAL ACUERDA BAREMAR LOS CANDIDATOS EXCLUIDOS POR LAS CAUSAS (1), (2) Y (3) - SE
VALORARIAN UNICAMENTE PARA COMPLETARLAS PLAZAS NOCUBIERTAS PORLOS CANDIDATOS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DE ACCESO-

APELLIDOS NOMBRE DNI 11 213 |a 5 | 6| 7| 8|9 |10 m|12|13 |14/ 15| 16|17 |18 TOTAL

Aranda Aldaria Maria XD [, FH* 13 -200 20 50 40 =77
Calzado Gomez= | \ iy | weeos3pe 29 -200 50 12 -109
Pastrana

Fernandez Antonio | **2072* 15 -200 50 135
Sanchez

Garcia Diaz Maria del | woggo g 36| 40 200| 15 50 59

Monte

Martin Baos David A 045** 40 15 50 105
Menchén Lopez- | Abel KG G £, Gk 25 -200 20| 40 20 95
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Guerrero
Munoz Nerea Hk) ] 9k 6| 40 50 m
Fernandez
Ruiz Lopez Jose o 50 50
Antonio
OCUPACION: MAESTRO EDUCACION INFANTIL
APELLIDOS NOMBRE DNI 1 2 3 7 9 12 13 TOTAL

Aranda Nunezde | k) [ 00 Excluida (5)
Arenas
Arrea?za Verdnica | ***9343** Excluida (1)
Fernandez y (3)
Belmar Urefa Silvia K094 4** Excluida (3)
Garcia Inmaculad | yyuqqpger 29 200 50 60| 20 -41
Hernandez a

. Rocio del | ,uxnqiq1oms Excluida (1)
Gil Aranda Monte 2116 y(5)
Lopez Arreaza Cristina ***9310** Excluida (1)
Martin Chacon Veronica ***g003** Excluida (3)
Mera Villar Ana Maria | ***5993** 28 -200 50 -82
Mufioz Vicente Cristina *EET10** (E3>;cylt11|'<)ja ()
Peco Calzado Patricia HEBTI L Excluida (2),

(3) y(4)

Peinado Lépez Laura QL 4LE™ 221 40 201 30 172
Ropero Urda Claudia FRHQLE2FF (Ez’;‘;“(]s'?a (1)
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CAUSAS DE EXCLUSION:
(1): Edadinferior a 30afios o superior a6

(2): No estar inscrito como desempleado en el momento de presentarse la oferta en la Oficina de Empleo (8 de mayo)
(3): No estar al menos 12 de los ultimos 18 meses inscrito como desempleado

(4): Percibir prestaciones por desempleo
(5): No acreditartitulacion exigida en la convocatoria

(6): Miembro de la misma unidad familiartrabajando en Plan Empleo actual

Cofinanciado por
la Unién Europea

Cagtibla - Lar Mamcha

Castilla-LaMancha

EN PREV’ISI(')N DE FALTA DE CANDIDATOS QUE CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA ORDEN 146/2022 DE LA CONSEJERIA DE
ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO, EL TRIBUNAL ACUERDA BAREMAR LOS CANDIDATOS EXCLUIDOS POR LAS CAUSAS (1), (2) Y (3) - SE
VALORARIAN UNICAMENTE PARA COMPLETARLAS PLAZAS NO CUBIERTAS PORLOS CANDIDATOS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DE ACCESO-

APELLIDOS NOMBRE DNI 1 3 9 12 TOTAL
Arreaza Veronica | **9343* 8 -200 50 142
Fernandez
Belmar Urefia Silvia Hx0944** 22 50 60 197
Lopez Arreaza Cristina *9310™* 24 -200 50 -126
Martin Chacon Verénica | ***9003** 24 -200 50 -116
Ropero Urda Claudia *9462** 50 60 175
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APELLIDOS NOMBRE DNI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 13 14 |15 16 17 (18 TOTAL
Almansa Ruiz M2 Monte **0070** 36 40 15 20 50 20 181
Almansa Sobrino | Belén k) ]k 52‘;;“"13 U

Pablo A Excluido (1),
Aranda Aranda Antonio 3731 2)y(3)
Bautista Maso Nerea **xBZGYH* Excluida (1)
(3) y(5)
Carretero Abad Alicia HERQZ (74 5@'“"13 U
Cordoba Calzado M2 Cruz #9973 Excluida (1)
, - Excluida (1),
*xkxk %Xk
L6épez Menchero Patricia 8692 (3), (4)y (5)
Motos de Toro Rosario ***9308** Excluido (1),
(2)y(@3)
Ossorio Rubio M2 Celia R TA A 52‘;)'“'(13 (2)
Paneda Castro Ana G I** (E;;c;lt(g?a U
Pérez Aranda Lorena *ED138%* Sg)lu'da M
Rubio Garcia Me Pilar | **6663** Sg)'“'da @
. . Me Sk ] Excluida (1),
Sanchez Molina Mercedes 2167 2)y(3)
Sanchez Vargas Cristina *HBHBL*H Excluida (6)
Sobrino Exposito Esther Q134+ Excluida (1)
Vargas Prieto Raquel **8818** 18| 26 10| 50 104
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CAUSAS DE EXCLUSION:

(1): Edadinferior a 30afnos o superior a 66

(2): No estar inscrito como desempleado en el momento de presentarse la oferta en la Oficina de Empleo (8 de mayo)
(3): No estar al menos 12 de los ultimos 18 meses inscrito como desempleado

(4): Percibir prestaciones por desempleo

Cofinanciado por
la Unién Europea

(5): No acreditartitulacion exigida en la convocatoria
(6): Solicitud fuera de plazo

L5l

Cagbilla - Lo Mancha

=*

Castilla-LaMancha

EN PREVISION DE FALTA DE CANDIDATOS QUE CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA ORDEN 146/2022 DE LA CONSEJERIA DE
ECONOMiA, EMPRESAS Y EMPLEO, EL TRIBUNAL ACUERDA BAREMAR LOS CANDIDATOS EXCLUIDOS POR LAS CAUSAS (1), (2) Y (3) - SE
VALORARIAN UNICAMENTE PARA COMPLETARLASPLAZAS NOCUBIERTAS PORLOS CANDIDATOS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DE ACCESO-

APELLIDOS NOMBRE DNI 1 2 3 5 6 7 8 9 10 n 12 13 14 (15 16 17 18 TOTAL
Almansa Sobrino Belén HREQTITH* 9 40 15 10 50 40 164
Aranda Aranda Pablo weRZ T3k 18| 20 50 20 108

Antonio
Carretero Abad Alicia ***9307** 15 -200 10 50 20 -105
Cordoba Calzado M2 Cruz *REDQTIHH* 35 40 15 10 50 150
Motos de Toro Rosario ***9308** 23 -200 50 100 -27
Ossorio Rubio M2 Celia KB LB L 27 40 15 50 132
Pafneda Castro Ana *KBYHI** 40 15 50 105
Pérez Aranda Lorena *HX2138** 20 40 15 20 20 40 30 185
Rubio Garcia M2 Pilar 6663 * 25 -200 20 50 20 40 30| 20 5
a
Séanchez Molina M X216 7 40 15 50 105
Mercedes
Sobrino Expdsito Esther HE2134** 25 40 15 10 50 140
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OCUPACION: TECNICO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
APELLIDOS NOMBRE DNI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 13 14 (15 16 17 |18 TOTAL
Garcia Calzado Andrea FRETVTH Excluida (1)
Rubio Ruiz Veronica *K1703** Excluida (1)
Brinas Romero Paloma **%2962** (Es);(;?;)ja U
Excluida (1),
Castro Martin Maria X127
(2), (3)y(5)

CAUSAS DE EXCLUSION:

(1): Edadinferiora 30afios o superior a 66

(2): No estar inscrito como desempleado en el momento de presentarse la oferta en la Oficina de Empleo (8 de mayo)
(3): No estar al menos 12 de los ultimos 18 meses inscrito como desempleado

(4): Percibir prestaciones por desempleo

(5): No acreditartitulaciéon exigida en la convocatoria

EN PREV,ISI(')N DE FALTA DE CANDIDATOS QUE CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA ORDEN 146/2022 DE LA CONSEJERIA DE
ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO, EL TRIBUNAL ACUERDA BAREMAR LOS CANDIDATOS EXCLUIDOS POR LAS CAUSAS (1), (2) Y (3) - SE
VALORARIAN UNICAMENTE PARA COMPLETARLAS PLAZAS NO CUBIERTAS PORLOS CANDIDATOS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DE ACCESO-

APELLIDOS NOMBRE DNI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 13 14 |15 | 16 | 17 |18 TOTAL
Garcia Calzado Andrea e ViV 16 40 15 50 121
Rubio Ruiz Verénica K TOIF* 27 -200 20 50 60 20 -23

OCUPACION: SINIDENTIFICAR
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APELLIDOS NOMBRE DNI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 13 14 |15 [ 16 | 17 (18 TOTAL
Zarco Pozo M Paz G313 Excluida (1)
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CAUSAS DE EXCLUSION:
(1): No presenta documentacion exigida enla convocatoria

CIRCUNSTANCIAS BAREMADAS DE ACUERDO CON LA CONVOCATORIADEEMPLEO

o
CATJSA SITUACION QUE SE VALORA PUNTUACION QUE CONLLEVA
1 Tiempo acumulado en el desempleo I punto por mes gompleto como d?sgmpleado a tiempo
completo en los ultimos 3 anos. Maximo 36 puntos
Tiempo transcurrido desde la participacion en el ultimo Plan 1punto por cada mes completo desde el fin del contrato.
2 0 Programa de Empleo, Taller, Escuela Taller, etc. (excluidos los 24 primeros meses) Maximo 40 puntos
3 |T|a.ber participado en planes o programas de empleo en los - 200 puntos (negativos)
Ultimos 24 meses
Tener aalgln miembro de la unidad familiar trabajando en la .
4 . C - 200 puntos (negativos)
actualidad en planes de empleo o programas de formacion
No haber participado nunca en Planes de empleo o
5 . 15 puntos
programas de formacion y empleo.
6 Hijos a cargo menores de 16 afnos 20 puntos por cada hijo menor acargo. Maximo 60 puntos
7 Hijos a cargo con discapacidad igual o superior al 33% 30 puntos por cada hijo a cargo con discapacidad
8 Miembros de la unidad familiar mayores de 16 anos en 10 puntos por cada miembro en desempleo. Maximo 30
desempleo (excluido solicitante) puntos
9 Carecerde prestacion ni subsidio por desempleo 50 puntos
10 Estar cobrando subsidio oayuda de importe inferior a 490 € 20 puntos
Edad: mayor de 45 anos 20 puntos
N mayor de 50 anos 30 puntos
mayor de 55 anos 40 puntos
Ingresos mensuales de la unidad familiar (renta per capita) De 0a 100 € : 100 puntos
12 De 1012200 €: 80 puntos
(En caso de unidades familiares unipersonales, maximo 60 ptos.) De 201a 300 €: 60 puntos
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De 301a400 €: 40 puntos
De 401 a 500 €: 20 puntos

Mas de 400 € /mes: 30 puntos
13 Préstamos o gastos de alquiler de vivienda habitual De 250 a 400 €: 20 puntos
Menos de 250: 10 puntos

Unidades familiares, con menores a cargo, en las que todos

14 los miembros estén en desempleo y sin ningun tipo de 100 puntos
ingresos
. . . . o 30 puntos en caso de carecer de pension.
15 Discapacidad igual o superior al 33% 15 en caso de estar cobrando pension por discapacidad
16 Busqueda activa de empleo (Cursos de la Escuela Municipal 1punto por hora lectiva de curso o taller realizado en los
de Empleo y Emprendimiento) Ultimos 2 afios (maximo 20)
17 Informe negativo como consecuencia de su conducta en - 400 puntos

Programas de Empleo anteriores

MJ19uiNb2TmW7VAtGUTH

on:

-100 puntos en caso de absentismo habitual

18 Padres de alumnos en circunstancias de absentismo escolar .
-50 puntos en caso de absentismo puntual
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De acuerdo con la Base 92 de la Convocatoria publica, los interesados dispondran de un plazo de 3 dias habiles desde la publicacion
de esta baremacion provisional para presentar las reclamaciones que estimen oportunas sobre la misma.

Valoradas, en su caso, las reclamaciones presentadas, o en caso de que éstas no se produzcan, se publicara el listado de candidatos
con la puntuacion definitiva, que determinara el orden de prelacion para participar en el Plan de Empleo, constituyéndose unabolsa
de trabajo con los candidatos que no resulten seleccionados de inicio.

Fdo.La Secretariadel Tribunal de Seleccion
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