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Ayuntamiento de BOLANOS DE CVA.
EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL

BAREMACION PROVISIONAL DEL PLAN DE EMPLEO DE ZONAS RURALES DEPRIMIDAS 2023 (CONTRATOS 3 MESES). PRIMER TURNO

De conformidad con las bases que regulan la convocatoria publica para la contratacidn de trabajadores incluidos en el Plan de Empleo de Zonas Rurales Deprimidas
para el ejercicio 2023, y en la Convocatoria Publica de seleccidén de trabajadores publicada por este Ayuntamiento el 18/08/2023, se anuncia el resultado de la
BAREMACION PROVISIONAL de las solicitudes presentadas por los candidatos y recogida en el acta del Tribunal de seleccién de fecha 19/09/2023, que queda como
sigue:

NOTA IMPORTANTE: La presente valoracion no incluye otras posibles exclusiones contempladas en la convocatoria. Asimismo, en el momento
de la contratacion debera comprobarse el cumplimiento de requisitos por parte de la Oficina de Empleo.

CANDIDATOS CON PREFERENCIA ABSOLUTA POR TRATARSE DE EVENTUALES AGRARIOS AFILIADOS AL REGIMEN ESPECIAL AGRARIO (SALVO EXCLUSIONES
CONTEMPLADAS EN LA CONVOCATORIA)

APELLIDOS NOMBRE D.N.I.

CRUZ TORREZ MEYLIN KARINA KEXZDTI*H

CANDIDATOS CON PREFERENCIA AL ESTAR INCLUIDOS EN EL SONDEO REALIZADO POR LA OFICINA DE EMPLEO DE ALMAGRO
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APELLIDOS NOMBRE DNI 1 2 |3 |4 6 8 9 |10 (11| 12 | 13 |14 15| 16 | 17 TOTAL
ARANDA ARANDA SEGUNDA FHXT227** Excluido (1)
ARANDA CARABALLO | DANIEL *xXT227** | 33 | 40 20 | 30 | 20 143
ARANDA SANCHEZ FRANCISCO **%4894** | 19 | 40 20 20 | 40 | 80 219
ARREAZA ARREAZA JA(;\IAGOiI]IN ***1701** | 15 | 40 | 15 120
ARREAZA RUBIO CASIMIRO *HEGL45%* Excluido (1)
BALSERA GALLEGO ISIDRO JOSE **%*9058** | 10 | 40 | 15 20 60 145
BALSERA GALLEGO BE:&ZE&MBRE ***8350** | 16 | 40 | 15120 20 60 171
BAOS GARCIA EVARISTO ***7091** | 36 | 40 | 15 40 181
BARON GARCIA JOSE ANGEL **x7396** | 12 | 40 30 30 15 177
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BASTANTE RODRIGUEZ | ANGELJOSE | ***0478** | 15 | 40 | 15 20| 50 60 | 10 210
BEREGSZASZI VILMA *+%4093** | 32 | 6 20 10 | 50 20 10 148
CALZADO BAOS LORENZO *+%7106%* | 16 | 40 20 | 40 | 20 136
CALZADO VILLAESCUSA | ANGELA **x6672%% | 26 | 40 50 40 156
CAMACHO ARANDA  [CLARAMARIA | ***1906** | 10 | 40 |15 50 20 135
g’;i“:;'\g SANCHEZ 1 jesus EmiLio | **+2002%+ Excluido (1)
CASTILLO CASTILLO  [JOSE FREDIS | ***3760** Excluido (1)
CASTRO IMEDIO SANTIAGO *#¥%3573%* | 36 | 40 20 | 40 136
CASTRO RUIZ VICENTE *H*3784% K Excluido (1)
CHACON DIAZ RAIMUNDO | ***6670** Excluido (1)
CHOQUE BASCOPE | ANICETO **¥7106%* | 4 | 40 |15 59
CLAVIJO BORJA ANAROCIO | **¥2340%* | 13 | 40 20 | 30 | 20 |10 133
DIAZ ALMANSA CARMEN *%%7402%* | 36 | 20 50 40 | 60 30 236
DUMITRU ?'A'\%?:ETA *4%8569%* | 13 | 40 50 10 1100 7
EXPOSITO CALZADO | WARIA *+%7238*%* | 35 | 40 |15 10 | 50 40 190
DOLORES

Eiil\/i/ngDLEoz mZ'SEL A *+%2683** | 33 | 6 10 | 50 40 | 60 199
Eiﬂgﬁﬁ% JESUS *HK7D09%* Excluido (1)
FERNANDEZLOPEZ ~ |NOELIAGEMA | ***9877** | 36 | 20 60 50 20 |30 216
FOFANA SOUALO *%g118%* Excluido (1)
GALLEGO MOLINA giT\ITSLRDO *EHGE09* Excluido (1)
GARCIA CORTES DESIRE *$%9293%* | 18 | 6 60 10 | 50 100| | 100 344
GARCIA CUEVAS MARIA DEL **¥7231%* | 33 | 6 50 30 | 40 |10 169
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MONTE
GARCIA GARCIA M.2 ANGELES *EEGTLL** Excluido (1)
GOMEZ ARREAZA MARIA TERESA | ***7605** | 21 | 40 | 15 50 20 30 176

MARIADE LOS | 44y cun .
GOMEZ VILLAESCUSA SANTOS 7715 Excluido (1)
GONZALEZ MARTIN PETRA **¥*5445%* | 10 | 40 40 90
GONZALEZ NOVE PAULA *EXGT25** Excluido (1)
GRANDE ANGULO JUAN ISIDRO ***¥4618** | 18 | 40 20 40 | 40 158
GRANDE RUIZ JUAN MANUEL | ***0798** | 11 | 40 | 15 20| 50 40 176

HILARION e rorr s
HUAYTA HUMEREZ MANUEL 2865 3 40 |15 30 88
JIMENEZ MARTIN CARMEN ***¥6682*%* | 35 | 40 50 40 | 20 185
LOPEZ ALMANSA ANGEL ***¥6687*%* | 18 | 40 | 15 40 113
LOPEZ CHACON ANA ISABEL *¥*%7964** | 33 | 1 50 20 | 60 12 176
MALDONADO s
MONTERO JOAQUINA 2890 36 20 | 40 15 96
MARIN VIORICA ***¥0530** | 9 | 40 |15 50 30 144
MENCHERO GONZALEZ | RICARDO **¥*5368** | 36 | 26 20 | 40 | 20 142
MONTEALEGRE MARIA . ok
CALZADO DOLORES 0238 26 | 40 | 15|60 50 191
MORAGA DIAZ ANA MARIA ***8586** | 36 | 40 |15 |40 50 181
MORALES BAUTISTA ISIDORO *E*6946%* Excluido (1)
MORENO MEDINA JESUS *EKTQI5H* 0
MORENO RUEDA ﬁENSLCS)NIO **%9610** | 21 | 40 | 15|40 50 20 30 216
NARVAEZ JUMBO MIGUEL ANGEL | ***3792** | 2 40 |15 30 10 97
PALANGO BENAVIDES | ANA ***¥0706** | 14 | 40 | 15|20 50 20 159
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PORRERO GONZALEZ | FRANCISCA **%6916%* | 27 | 40 50 40 10 167
MARJORIE et eaaass
RODRIGUEZ PAREDES | . o) 6993** | 10 | 40 | 15|40 20 20 145
ROMERO ZAFRA JUAN ENRIQUE | ***9996** | 32 | 6 40 20| 50 100 1100 148
RUBIO LOPEZ ROCIO *%%7912%* | 33 | 6 50 20 | 40 149
RUIZ ARANDA ANGEL *X*4104%+ Excluido (1)
ANTONIA xsmanE
RUIZ CAZALLAS VARIANA 7288** | 36 | 40 50 30 | 40 196
RUIZ DE HARO SANDRA *£%0016** | 35 | 40 20 50 40 185
RUIZ FERNANDEZ JUANJULIAN | ***7521%* | 18 | 40 |15 30 20 123
RUIZ FERNANDEZ CARMEN **%2480** | 30 | 6 50 40 126
MARIA xraort
RUIZ FERNANDEZ ERANCISCA 3867** | 36 | 20 10| 50 40 156
RUIZ FERNANDEZ ANTONIO ***D74gH* Excluido (1)
RUIZ LOPEZ ANGELA **%5144%* | 36 | 40 50 40 166
RUIZ MUNOZ MARIA DEL ¥*%9679%+ | 31 | 7 20 50 100/ 10 | 100 318
ROCIO
SANCHEZ ARANDA JULIANA **x5360%+ | 33 | 6 50 40 30 30 159
SANCHEZ ESCRIBANO | /= 6677 Excluido (1)
SANCHEZ RUIZ EUSEBIO *AXTDAO** Excluido (1)
SOBRINO GONZALEZ mgm DEL **%0135%* | 32 | 6 50 20 108
SOBRINO MALAGON | MANUEL **%5299%* | 22 | 40 50 40 | 40 192
SOBRINO MORAGA | ANGELA *+%3957+* | 30 | 40 |15 20 | 40 145
MARIA rromaes
SOBRINO RUIZ DOLORES 7090%* | 36 | 40 50 40 | 40 206
SOBRINO RUIZ INMACULADA | ***8489** Excluido (1)
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VARON VARON 'I\)/IOAF(;/;\{ES ***7088** | 35 | 34 50 40 159
VARON VARON AMANDO ***2185** Excluido (1)
VELAZQUEZ JIMENEZ PETRA ***6377** | 36 | 34 50 30 30 180
VILLAHERMOSA LARA | ANGELA MARIA | ***0110** | 33 60 50 -50 93

CAUSAS DE EXCLUSION:

(1): Haber participado en planes o programas de empleo en los Ultimos 24 meses

(2): No estar inscrito como desempleado en el momento de presentarse la oferta en la Oficina de Empleo (17 de agosto)
(3): Tener algtn otro miembro de la unidad familiar trabajando en plan de empleo

CANDIDATOS NO INCLUIDOS EN EL SONDEO FACILITADO POR LA OFICINA DE EMPLEO DE ALMAGRO Y, POR TANTO, NO PREFERENTES PARA EL PLAN DE EMPLEO
(LA COMISION DE EMPLEO DECIDE NO BAREMAR ESTAS SOLICITUDES AL DISPONER DE CANDIDATOS SUFICIENTES CON LA CONSIDERACION DE

digo Seguro de Verificaci

(o]

“PREFERENTES")

SOBRINO OLIVA MANUELA KEXDLTI**
VADUVA VERONICA *HEXBQLT**
RINCON GUERRERO LUCAS KEXB324%*
GALLEGO ARANDA ANGELES *EX1890**
ARANDA ALVAREZ ANA BELEN KEXBT41**
ARAGONES SANCHEZ MIGUEL ANGEL **X6662%*
GUTIERREZ TIRADO FRANCISCO *HE*L998* *
RODRIGUEZ CORDOBA ANA ISABEL *EXBLTBH*
SANCHEZ DIAZ GUADALUPE **XGBA6**
DRINGA DAMARIS DANIELA *H**5580**
IUHAS CRISTIAN IONUT *H*B505**
GALLEGO SANCHEZ LIDIA *EXQ025%*
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‘ NIETO MEDINA MARIA DEL CARMEN *H*GI5T**

CIRCUNSTANCIAS BAREMADAS

e 2 a
C AI\:J SA SITUACION QUE SE VALORA PUNTUACION QUE CONLLEVA
1 Tiempo acumulado en el desempleo 1 pu,nt_o por mes complgto como desempleado a tiempo completo en
los dltimos 3 afios. Maximo 36 puntos
) Tiempo transcurrido desde la participacion en el Gltimo Plan o 1 punto por cada mes completo desde el fin del contrato. (excluidos los
Programa de Empleo, Taller, Escuela Taller, etc. 24 primeros meses) Maximo 40 puntos
3 No habgr participado nunca en Planes de empleo o programas de 15 puntos
formacion y empleo.
4 Hijos a cargo menores de 16 afios 20 puntos por cada hijo menor a cargo. Maximo 60 puntos
5 Hijos a cargo con discapacidad igual o superior al 33% 30 puntos por cada hijo a cargo con discapacidad
6 Mlemt_Jros de_ I_a unidad familiar mayores de 16 afios en desempleo 10 puntos por cada miembro en desempleo. Maximo 30 puntos
(excluido solicitante)
7 Carecer de prestacion ni subsidio por desempleo 50 puntos
8 Estar cobrando subsidio o ayuda de importe inferior a 490 € 20 puntos
Edad: mayor de 45 afios 20 puntos
9 ' mayor de 50 afios 30 puntos
mayor de 55 afios 40 puntos
De 0 a 100 € : 100 puntos
Ingresos mensuales de la unidad familiar (renta per capita) De 101 a 200 €: 80 puntos
10 De 201 a 300 €: 60 puntos
(En caso de unidades familiares unipersonales, maximo 60 ptos.) De 301 a 400 €: 40 puntos
De 401 a 500 €: 20 puntos
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Mas de 400 € /mes: 30 puntos
11 Préstamos o gastos de alquiler de vivienda habitual De 250 a 400 €: 20 puntos
Menos de 250: 10 puntos

Unidades familiares, con menores a cargo, en las que todos los

12 . . I .
miembros estén en desempleo y sin ningun tipo de ingresos

100 puntos

13 Victimas de violencia de género 200 puntos

30 puntos en caso de carecer de pension.

. . . . 0
14 Discapacidad igual o superior al 33% 15 en caso de estar cobrando pensién por discapacidad

15 Busqueda activa de empleo (Cursos de la Escuela Municipal de 1 punto por hora lectiva de curso o taller realizado en los ultimos 2
Empleo y Emprendimiento) afios (maximo 20)
16 Informe negativo como consecuencia de su conducta en Programas - 400 puntos

de Empleo anteriores

-100 puntos en caso de absentismo habitual

17 Padres de alumnos en circunstancias de absentismo escolar X
-50 puntos en caso de absentismo puntual

De acuerdo con la Base 62 de la Convocatoria publica, los interesados dispondran de un plazo de 3 dias habiles desde la publicacion de
esta baremacion provisional para presentar las reclamaciones que estimen oportunas sobre la misma.

Valoradas, en su caso, las reclamaciones presentadas, o en caso de que éstas no se produzcan, se publicara el listado de candidatos
con la puntuacion definitiva, que determinara el orden de prelacion para participar en el Plan de Empleo, constituyéndose una bolsa de
trabajo con los candidatos que no resulten seleccionados de inicio.

Fdo. La Secretaria del Tribunal de Seleccion
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