Ayuntamiente de BOLANOS DE CVA.
EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL

BAREMACION PROVISIONAL DEL PLAN DE EMPLEO DE ZONAS RURALES DEPRIMIDAS 2025 (CONTRATOS 3 MESES). SEGUNDO TURNO

De conformidad con las bases que regulan la convocatoria publica para la contratacién de trabajadores incluidos en el Plan de Empleo de Zonas Rurales Deprimidas
para el ejercicio 2025, y en la Convocatoria Publica de seleccion de trabajadores publicada por este Ayuntamiento, se anuncia el resultado de la BAREMACION
PROVISIONAL de las solicitudes presentadas por los candidatos y recogida en el acta del Tribunal de seleccion de fecha 05/02/2026, que queda como sigue:

NOTA IMPORTANTE: La presente valoracion no incluye otras posibles exclusiones contempladas en la convocatoria. Asimismo, en el momento
de la contratacion debera comprobarse el cumplimiento de requisitos por parte de la Oficina de Empleo.

CANDIDATOS CON PREFERENCIA ABSOLUTA POR TRATARSE DE EVENTUALES AGRARIOS AFILIADOS AL REGIMEN ESPECIAL AGRARIO (SALVO EXCLUSIONES
CONTEMPLADAS EN LA CONVOCATORIA)

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L
BOCA BOCA NELA VASILICA KB BH*
GONZALEZ LOPEZ MARIA DEL CARMEN BT 493
LEIVA FIGUEROA JOSE NAIN HREOB2*
PECO NAVARRO MARIA DEL PILAR e K{c 0
RODRIGUEZ RODRIGUEZ MOISES X755
SAYAY PLASENCIA SERGIO JOEL HHKTDGIHH*
TOMALO MOLINA MARIA PRESENTACION HHK() 732

RESTO DE CANDIDATOS
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APELLIDOS Y NOMBRE DNI 1 2 (3| 4|5 |6 7 8 9 (10| M |12 | 13 |14 |15]| 16 TOTAL
ALMANSA FERNANDEZ M2 DEL CARMEN *H*3B90** Excluido(1)
ARANDA CARABALLO DANIEL 7227 | 36 | 40 20 | 40 | 20 156
ARANDA ROJO DEMETRIA Hx219** 36 | 40 50 40 160
ARREAZA ARREAZA ANGEL JOAQUIN 707 22 | 40 | 15 50 60 187
ARMENTA RODRIGUEZ MARIANO H*3L96™* Excluido(2)
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N BAQS GARCIA EVARISTO 70T Excluido(2)
= ,
38 BLANCO GARCIA NEREYDA HBR3L* | 1 | T 20 | 40 | 60 142
—
'g,'—'_J BOUALIT FATIMA 0137 | 28 | 29 20 20 | 40 | 20 |10 122
Z . .
Eg BUSTAMANTE RODRIGUEZ JOSE HHBIZ* | 32 | 14 20 | 30 | 30 40 | 80 246
gi BUSTAMANTE RUEDAS DAVID HXTI9g** 9 | 40 |15 20 60 144
N .
Q "'EJ BUSTAMANTE RUEDAS JOSE QT4 Excluido(1)
Qo
._‘;’,5 CIMPEANU EUGENIA MARIA HB269** Excluida(2)
o
gd CLAVIJO BORJA ANA ROCIO Q340 | 21 | 40 | 15 40 10 126
S 0
'§~<_( CHARRADI LAYLA HRRQR2THH Excluida(2)
o
= <§t CRUZ BARAHONA MARIA CAROLINA HRHQTZIH Excluido(1)
()
i s DELGADO CHACON PATRICIA **0458% | 34 | 5 20 50 20 129
- <
o % DUMITRU TANIA NICOLETA **BHEI** Excluido(1)
35 O
g%z EL AYOUNY SAMIRA eBLL* | 36 2 20 20 40 18
8T ) .
SN FREIRE MESIAS ROSA MARIA HHGIL I Excluido(1)
§ g-g, FUENTES TAPIA WENDY 545 10 1 60 40 | 20 141
. © . .
g E o GALLEGO CHACON ADRIAN EBL10* 1 21 20| 50 60 152
oY) -
% 8 ks GALLEGO SANCHEZ LAURA HEBBITH* Excluida(1)
[l =) ,
Z2ES GALLEGO SANCHEZ LYDIA ***g052** | 28 | 40 10 | 50 40 168
°9 -
S $'§, GARCIA ARANDA MIGUEL ANGEL *7035%* | 30 | 21 20 30 | 60 161
=0T O
o8¢ GARCIA CORTES DESIRE Q293+ Excluida(2)
o R — e 3
gé 8 GARCIA RUIZ MACARENA ¥*g345%*F | 36 | 34 10 | 50 80 210
== R , .
= < GONZALEZ RUBIO MARIA JOSE ¥*g765* | 36 | 14 50 60 160
co - ;
23 % GONZALEZ BAOS MARIA DOLORES ¥*g923** | 36 | 40 | 15 | 40 50 20 | 30 231
m 7
§ £3 GONZALEZ MORAGA JOSEFA 6690 | 36 | 40 50 30 30 186
QW - -
GONZALEZ PALACIOS ANGELA HT069** Excluido(1)
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h GONZALEZ SOBRINO JULIAN ***7607* Excluido (2)
= :
z9 GUERRERO RUIZ DIANA JOSE “*g155% Excluido(1)
- . .
4= JIMENEZ MARTIN ANTONIA ***6860** | 30 | 2 50 40 | 20 142
Z . . .
Efg LOPEZ SANCHEZ JESUS #**7093** Excluido (3)
gi LOPEZ SANCHEZ ANA MARIA *HT300% | 29 | 2 20 20 | 30 | 60 161
N . .
oL MARTIN CASTRO MARIA VICENTA *+*2886™* Excluida(2)
L o ,
8 MARTIN SANCHEZ ENCARNACION *rrB8L4E™ Excluidal(1)
Lo
oo MARTINEZ DIXIA JALETH **4267 | 4 | 40 | 15| 60 60 | 20 199
o n ;
-§~<_( MENCHERO GONZALEZ RICARDO **BI6T* | 36 | 40 20 | 40 | 60 196
o .
£ < MERINO FERNANDEZ MARIA ROSA A34B0* Excluidal(1)
Q
>3 MORATAYA CARBAJAL RITA ELENA ***9485™* Excluida (2)
- <
°oB PLASENCIA ILBAY CRISTIAN ALEXAN “2133% Excluido(1)
> Q
ga" PORRERO ARANDA MARTA “*7002** | 36 | 22 50 30 | 40 178
Nso
S 8™ PORRERO PORRERO DOLORES **8664** | 30 | 2 50 40 | 60 [ 10 | 30 222
§ S5, QUESADA PORRERO TERESA BTN | 34| 12 50 40 30 166
e , ,
e 2o QUIROS GALVAN SANDRA ©0421% | 35 | 1 40 20 40 146
hoR .
£QS RODRIGO MUNOZ ESTRELLA 72 Excluido(1)
Shcke , ,
258 RODRIGUEZ PEREZ ROSA PELAGIA **B439** | 10 | 40 | 15|20 10 30 20 145
\E o
S e ROMERO ZAFRA JAVIER *xgieT* | 30 | 21 60 10 80 201
=0T O ,
o8¢ RUBIO MORALES CONCEPCION “7I06% | 36 | 17 10 | 50 40 | 40 193
T = c
€59 RUIZ ARANDA ANTONIO JAVIER rg723** Excluido(1)
==
= % RUIZ BASTANTE ANA VICTORIA BETI26% | 23 | M 10 | 50 60 154
o
ég g RUIZ CAZALLAS ANTONIA MARIANA 7288 Excluida(2)
a3 . ;
SES RUIZ FERNANDEZ MARIA FRANCISCA 3867+ Excluida(2)
Sl RUIZ IMEDIO FELISA ***7095** | 36 | 40 50 40 10 | 30 206
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RUIZ JIMENEZ ENCARNACION FRXTLTH 32 | 40 50 40 162
RUIZ VALLEJO MARTA ISABEL *XBH2 7 36 | 40 20 20 20 136
RIVERA VENTURA MARTHA K243 9 8 30 47
SANCHEZ CASTRO MARIA DEL CARMEN ***0768** Excluida(2)
SOBRINO ALMANSA MARIA JOSEFA FXBIL T 25 2 20 40 | 20 107
SOBRINO GONZALEZ GABRIEL *L030** 21 40 40 | 40 | 30 7
SOBRINO GUZMAN MARIA DOLORES FREGL21H* Excluida(1)
SOBRINO RUIZ INMACULADA *RRBLBY*H 36 13 50 20 119
UNIP NANCHI FANNY ELIZABETH *RE0485** 16 40 40 20 |80 |20 216
VASILOIU ELENA *X3084** 36 | 40 50 30 10 166

CAUSAS DE EXCLUSION:

(1): Noincluido en la oferta de la Oficina de Empleo

(2): Haber participado en planes de empleo en los Ultimos 24 meses

(3): No estar inscrito como desempleado en la fecha de presentacion de la oferta
(4): Falta documentacion esencial en la solicitud

CIRCUNSTANCIAS BAREMADAS

N2 ; a
CAUSA SITUACION QUE SE VALORA PUNTUACION QUE CONLLEVA
1 Tiempo acumulado en el desempleo 1’pynto por mes cgnjpleto como desempleado a tiempo completo en los
Ultimos 3 anos. Maximo 36 puntos
) Tiempo transcurrido desde la participacion en el ultimo Plan o Programa | 1punto por cada mes completo desde el fin del contrato. (excluidos los
de Empleo, Taller, Escuela Taller, etc. 24 primeros meses) Maximo 40 puntos
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No haber participado nunca en Planes de empleo o programas de
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3 -, 15 puntos
formaciony empleo.
4 Hijos a cargo menores de 16 anos 20 puntos por cada hijo menor a cargo. Maximo 60 puntos
5 Hijos a cargo con discapacidad igual o superior al 33% 30 puntos por cada hijo a cargo con discapacidad
6 M|eml?ros dglg unidad familiar mayores de 16 anos en desempleo 10 puntos por cada miembro en desempleo. Maximo 30 puntos
(excluido solicitante)
7 Carecer de prestacion ni subsidio por desempleo 50 puntos
8 Estar cobrando subsidio o ayuda de importe inferior a500 € 20 puntos
Edad: mayor de 45 anos 20 puntos
9 ' mayor de 50 afos 30 puntos
mayor de 55 anos 40 puntos
De0a100 €:100 puntos
Ingresos mensuales de la unidad familiar (renta per capita) De 1012200 €: 80 puntos
10 De 201a 300 €: 60 puntos
(En caso de unidades familiares unipersonales, maximo 60 ptos.) De 301a 400 €: 40 puntos
De 4012500 €: 20 puntos
Mas de 400 € /mes: 30 puntos
11 Préstamos o gastos de alquiler de vivienda habitual De 250 a 400 €: 20 puntos
Menos de 250: 10 puntos
. . . . o 30 puntos en caso de carecer de pension.
12 Discapacidad igual o superior al 33% 15 en caso de estar cobrando pension por discapacidad
13 Busqueda activa de empleo (Cursos de la Escuela Municipal de Empleoy | 1punto por hora lectiva de curso o taller realizado en los Gltimos 2 afios
Emprendimiento) (maximo 20)
Haber realizado acciones formativas de alfabetizacién digital (FCOI06
“Iniciacion en competencias digitales basicas” FCOI07 "Competencias digitales
basicas para el empleo” CTRDO005 "Busqueda, gestion de informaciony 1punto por hora lectiva de curso o taller realizado en los Ultimos 2 afios
14 realizacion de tramites en dispositivos moéviles” CTRD0004 “Herramientas

basicas de productividady colaboracion en dispositivos moéviles” CTRD0O006
"Herramientas digitales, redes sociales y comercio electronico” CTRD0042 “Uso
basico de programas de ofimatica e inteligencia artificial’ CTRD043 “Uso y

(méaximo 20)
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creacion de contenidos audiovisuales basicos con dispositivos moviles”
CTRDO44 " Aplicaciones basicas de los sistemas de posicionamiento por satélite
(GPS)' CTRDO45 "Técnicas béasicas de Marketing digital para una pequena
empresa en el ambito del turismo rural y/o productos agricolas.”)

15 Informe negativo como consecuencia de su conducta en Programas de

Empleo anteriores - 400 puntos

-100 puntos en caso de absentismo habitual

16 Padres de alumnos en circunstancias de absentismo escolar .
-50 puntos en caso de absentismo puntual

De acuerdo con la Base 62 de la Convocatoria publica, los interesados dispondran de un plazo de 3 dias habiles desde la publicacion de
esta baremacion provisional para presentar las reclamaciones que estimen oportunas sobre la misma.

Valoradas, en su caso, las reclamaciones presentadas, o en caso de que éstas no se produzcan, se publicara el listado de candidatos
con la puntuacion definitiva, que determinara el orden de prelacion para participar en el Plan de Empleo, constituyéndose una bolsa de
trabajo con los candidatos que no resulten seleccionados de inicio.

Fdo. La Secretaria del Tribunal de Seleccion.
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