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En Bolafios de Calatrava, siendo las 8:30 horas del dia 4 de marzo de 2026, en la Casa
Consistorial, se reunid el Tribunal para la organizaciéon y confeccién del examen tipo test
correspondiente a la primera prueba del procedimiento selectivo, para la cobertura de una
plaza de personal laboral fijo, denominada Técnico/a de Actividades Juveniles y proyectos
europeos, mediante el sistema de concurso-oposicidn, de conformidad con las bases que
rigen su convocatoria, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 189 del 1 de octubre
de 2025. El Tribunal Calificador se constituye de la forma siguiente:

Presidenta-. Dofia Rosa Elena de Toro Ldépez. Personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Bolafios de Calatrava.
Secretaria.- Dfia. Maria del Carmen Vicente Gomez. Funcionaria de carrera del Ayuntamiento

de Bolafios de Calatrava.

Vocales:
Dfia. Maria del Carmen Chacén Guzman. Personal laboral fijo del Ayuntamiento de Bolafios

de Calatrava.
Don Javier Gil Calzado. Personal laboral fijo del Ayuntamiento de Bolafios de Calatrava.

Dfia. Maria Concepcion Garcia-Moreno Martin de la Sierra. Funcionaria de carrera de la Junta
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de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Una vez reunidos, se procede a realizar el planteamiento del ejercicio, presentandose
por cada uno de los miembros del tribunal diferentes preguntas sobre el temario contenido
en las bases, con cuatro respuestas alternativas cada una. Para confeccionar el examen tipo
test el resto de miembros del tribunal eligen las preguntas que consideran mas apropiadas
entre las presentadas. En cumplimiento de lo determinado en la base 8,6 de la convocatoria,
por unanimidad de los miembros del tribunal se acuerda fijar el nUmero de preguntas en 70,
mas 5 preguntas de reserva, siendo el tiempo de realizaciéon de la prueba 60 minutos. El

3 contenido del examen es el siguiente:
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]
a) Se prorroga automaticamente el presupuesto anterior con sus créditos
iniciales.
b) Queda suspendida la actividad econdmica municipal.
] ,
@) Solo se prorrogan los créditos de personal.
]
d) Debe aprobarse por Decreto de Alcaldia provisionalmente.
4, Segun lo dispuesto en el articulo 95 del Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico, ;cual de las siguientes es una falta disciplinaria
_ § muy grave?
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Coincidir con el precio a abonar al contratista en funciéon de la prestacion

realmente  ejecutada.

7. En relacidon con la tramitacion del expediente de un contrato menor de
obras en un Administracion Local, cuyo valor estimado asciende a 39.800 euros
(IVA excluido), sefiale la opcion correcta conforme a los dispuesto en el articulo
118 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico:
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[]
a) El expediente deberd incluir necesariamente memoria justificativa, informe de
insuficiencia de medios, informe juridico, fiscalizacion previa de Intervencion,
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S
€3 adjudicacion.
> m D
(6]
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d) La fecha en que se dicten, en cualquier caso.

9. De acuerdo con la Ley 39/2015, el recurso extraordinario de revision podra
interponerse contra los actos firmes en via administrativa cuando concurra
alguna de las circunstancias siguientes: (Sefale la falsa)
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a) Que al dictarlos se hubiera incurrido en error de hecho, que resulte de los
] propios documentos incorporados al expediente.
b) Que aparezcan documentos de valor esencial para la resolucidon del asunto
] que, aunque sean posteriores, evidencien el error de la resolucion recurrida.
0) Que en la resolucion hayan influido esencialmente documentos o testimonios
3 O declarados falsos por sentencia judicial, anterior a aquella resolucion.
s Q . . . , o
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o a) Limitar la participacion juvenil para reducir riesgos
] b) Aumentar la carga burocratica para controlar actividades
O @) Ordenar, garantizar seguridad y promover participacion juvenil
d) Externalizar toda la oferta de ocio a entidades privadas
13.  ¢(Cual es un elemento clave en la planificacién econémica del ocio juvenil
segun la Sede Electrénica de la JCCM?
] a) No es necesario prever recursos econémicos previos
> . . . . . e
L E m b) Los programas juveniles se financian solo con fondos municipales
s Q9 - . . . . . .
g2 C) Las actividades juveniles requieren procedimientos administrativos con tasas y
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3 g%:’ O tramites especificos
o . e ey . . .
- 8 d) La financiacion depende exclusivamente de entidades privadas
>
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E’g B a 14.  Entre las competencias exclusivas de Castilla-La Mancha se encuentra:
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b) Ofreciendo una vision objetiva que excluya cualquier tipo de informacién sobre

opciones religiosas o ideoldgicas
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c) Ofreciendo informacién basada en fuentes pluralistas y verificadas, sin
influencias politicas o comerciales.
d) Limitando la informacion a datos estadisticos y hechos probados para evitar el
sesgo del informador juvenil.
17. De acuerdo con el Articulo 13 de la Ley de los Consejos de la Juventud de
5 Castilla-La Mancha, ;cual de las siguientes afirmaciones define correctamente
s & una de las funciones u objetivos de los Consejos Locales de la Juventud?
I
g3 L] . . . N
3 3 a) Ejercer la potestad sancionadora sobre las asociaciones juveniles que
o L
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2 % 2 incumplan el Plan  Integral de Juventud municipal.
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ol o . I ..
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juveniles, ;en qué consiste la técnica de "La Diana de Evaluacion"?:
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[]
a) En lanzar dardos a un tablero donde cada zona representa un castigo o un
premio por el comportamiento.
[]
b) En un grafico circular dividido en sectores (items) donde los participantes
marcan su grado  de satisfaccién del centro hacia fuera
@) En una entrevista individual y privada entre el monitor y cada joven para
evaluarel  cumplimiento de objetivos.
d) En un examen tipo test que los jovenes deben completar al finalizar la
>
s 3 actividad para obtener un diploma.
I
g3g
S @
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2 % 2 20. En el proceso de planificacion de una actividad dirigida a adolescentes, ;cémo
&H = g se denomina al elemento que define qué se quiere hacer, detallando de forma
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S< o m objetivos especificos?:
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S>c §° region?:
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Informacion Juvenil “El Horizonte” de Bolafios segun los datos recogidos en 2025?

a) 1500
b) 1200
) 700

d) 1300

23. (Cuadl es el objetivo principal del proceso participativo abierto por el
Gobierno de Castilla-La Mancha para la elaboracién de su nuevo Plan Integral de
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Juventud?:
>
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S @ a) Establecer exclusivamente el calendario de subvenciones para asociaciones
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(U i
SO%® S 2
\O = 00 o
E=N 2 4
O . o . . . . .
%%8 é 3 25. De acuerdo con la normativa vigente sobre el asociacionismo juvenil en
T 'S ~ - . o o .
8‘_3 3 8. Espafia, ¢cual es el requisito de edad necesario para poder ser miembro de pleno
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Entre los 12 y los 30 afios de edad.
Entre los 14 y los 30 afios de edad.

Entre los 16 y los 35 afios de edad.

No hay limite de edad inferior, siempre que se tenga el consentimiento de los

tutores legales.

26. En relacion con la inscripcién de las asociaciones juveniles en el registro
correspondiente, ;cual de las siguientes afirmaciones es juridicamente correcta
de acuerdo con la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo, reguladora del Derecho
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> . .z
3 de Asociacion?
y Q
£z 0
=z a) La inscripcidn en el registro tiene caracter constitutivo; es decir, la asociacion
>
I
(6]
3 ‘é no existe legalmente hasta que no es inscrita.
™ —
7 o 0 []
&H 3 b) La inscripcién tiene como unico fin la obtencién de subvenciones publicas, no
O T - .
T3 & @ afectando a la responsabilidad de los socios.
O < o~
8= oUW ] L, . . o
=0 £ED C) La inscripcion registral hace publica la constitucion y los Estatutos de las
+ =
<& S g . , .
XS e asociacionesy es  garantia, tanto para los terceros que con ellas se relacionan,
SS9 c .5
) O = . .
<8 0 B COMO para sus propios miembros
5% 24 [
?88 g S d) El plazo maximo para que la Administracion dicte resolucién sobre la
Su &7 o . 5 .
0 g 3 inscripcion es de seis meses, entendiéndose denegada si no hay respuesta
>2 &% o N .
o= e > (silencio administrativo negativo).
owm £
228 529
gug £
02‘-4 s 8 27. De acuerdo con la Orden 50/2017, por la que se regula la Red de
o T .z . . - . . .z
T>E S Informacion Juvenil de Castilla- La Mancha, ;cual de las siguientes es una funcion
Q1 = N . .z .
O_EDJ*gf S 9 compartida tanto por los Centros de Informaciéon Juvenil (CIJ) como por los
£ Z % 2 = Puntos de Informacion Juvenil (PI)) dentro de la Red?:
[T} o)
c 1]
05 B < O o y .
.388 s a) La coordinacién técnica y formacién de los informadores de toda la Red
58 Qo
23& 24 i
O Lo € regional.
235 © E
ogs £ 5 ] g . P : . . .
888 § 8 b) La recopilacion, elaboracion y difusion de informacion de interés para la
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EsS B8 juventud.
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La difusion de informacion de interés juvenil.

d) El reconocimiento oficial de nuevos servicios de informacién juvenil en su

ambito territorial.

28. Segun la normativa de Castilla-La Mancha, ¢cudl es la principal diferencia
organizativa y de personal entre un Centro de Informacion Juvenil (CIJ) y un
Punto de Informacion Juvenil (PIj))?:
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]
a) El P] debe contar obligatoriamente con un Informador Juvenil titulado,
3 mientras que el CI] puede estar atendido por voluntarios.
. © []
£ ® b) El CIJ requiere un responsable con cualificacion profesional especifica,
o ©
@]
% a mientras que el PI] puede ser de titularidad publica o privada y no requiere dicha
S8 .
2 5 3 cualificacion técnica.
(o] T > D
(2 ;. . . . .
>5 = ;>—1 C) La Unica diferencia es el horario de apertura: el CIJ debe abrir 40 horas
n £
T3 o
S am) semanalesy el PI] solo 10 horas.
° > []
© E . .
ig = e d) Los CIJ solo pueden ser creados por Ayuntamientos, mientras que los PIJ son
~ > ©
S 8 e . o ; .
£3 c 5 exclusivos  de asociaciones juveniles.
O =
C
g € W
89 8¢ - .
g Esg 29. De acuerdo con la Orden 50/2017, de la Consejeria de Educacion, Culturay
%6 o 3 Deportes, por la que se regula la Red de Informacién Juvenil de Castilla-La
i = 55 Mancha ;cual es la funcién principal que define la figura del Corresponsal Juvenil
° E o S dentro del sistema de informacién de la region?
= N E ©
228 538 O S | |
KYS E3 a) La gestion administrativa y firma de convenios de los Puntos de Informacion
233 =38
(@] — .
S5>E G Juvenil.
ST T o O
L T ., . . - .
c0% 20T b) La elaboracion de informes vinculantes sobre las politicas de juventud locales.
523 > S []
EE % © C) Colaborar de forma voluntaria en la recogida y difusién de informacion de
(U i
eog 28 L . L
\gQO% o interés para los jovenes, actuando como enlace entre estos y los servicios de
5=N 8 4
O . .z
083 é ki informacién.
TS > ]
90w §w . C . . .
%<5 €2 d) El asesoramiento juridico y técnico especializado en los Centros de Informacién
E_-O0 © g
=02 8o Juvenil.
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30. (Cuantas "Metas de la Juventud Europea" se identificaron en la Estrategia
de la UE para la Juventud 2019-2027?:
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[]
a) 7 Metas
[]
b) 9 Metas
Q) 15 Metas.
[]
d) 11 Metas.
> o o . P .
3 31. De las siguientes opciones, cual de ellas recoge con exactitud alguna de
£ ) las metas propuestas dentro de la Estrategia de la UE para la Juventud 2019-
2o 20277:
>
o I
o ® D
- °3 a) Salud mental y bienestar, Sociedades inclusivas, Europa Digital avanzada.
%] [ a)
(] T > []
N , . .
>5 g 2 b) Igualdad de todos los géneros, Empleo de calidad para todos, Espacio y
n £
TS o L,
S = participacion para todos.
° > D
© = - ., , . Lz
fg =8O C) Movilidad de jovenes entre paises, Europa verde sostenible, Educacion
£y 58
£3 = £ - obligatoria.
<9 =
SN n o . . . . .
=D g g d) Conectar la UE con la juventud, Organizaciones juveniles y programas
S0 &
c .. . .
g Eo europeos, Emprendimiento juvenil.
ow = O
€5 9§
A -
T} S
[} o= , . . o . .
gﬁm S = 32. (Cual de las siguientes afirmaciones describe correctamente las Metas
E,E > g ° Generales que estructuran la Estrategia Nacional sobre Adicciones 2017-2024?
e €2
nsN =3 []
— g Q .. ., L.
8,?;:' g L O a) Se divide en tres metas: Reduccién de la Oferta, Reduccién de la Demanda y
2L8 o -
OEDJE S Legalizacion de Sustancias.
) ) []
=220 = N . . . 7
o<s 2 o b) Se estructura en dos metas principales: lograr una Sociedad mas Saludable e
eE1l= © c
(ULU (@) Q = . ,
= 8‘8 2 Informaday una Sociedad mas Segura.
O = . D
pu (] . s . . .7z
‘g%‘; b= % ) Su Unica meta es la erradicacidn total del consumo de tabaco y alcohol en
V= e = ~
083 88 menores de 21 afos.
8<§ £ 2 []
g;,g % N d) Se centra exclusivamente en la rehabilitacion de personas con adicciones a
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sustancias  quimicas.

33. Segun la Estrategia Nacional sobre Adicciones 2017-2024 ;cuales son las
cuatro Areas de Actuacién que se definen dentro de la meta “Hacia una sociedad
mas saludable”?
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[]
a) Prevencién y reduccién del riesgo, Atencidon Integral y Multidisciplinar,
Reduccion de Dafios e Incorporacion Social.
[] o :
b) Vigilancia, Control de fronteras, Sanciones y Multas.
[] . , .
3 ) Publicidad, Impuestos, Edad minima y Prohibicién de consumo..
. © []
£ ) d) Educacidn vial, Salud mental, Nutricion y Deporte.
2 3
> P . .
8% 34. ;Cudl de estas opciones describe de forma completa y correcta uno de los
o s . . .
2 % A objetivos  generales del Consejo de la Juventud de Castilla-La Mancha segtin la Ley
&H s 3 1/2005, de 7de  abril, de los Consejos de la Juventud?
b= 2
NG 54
T \g m
(8] —~
g5 ol [] . . . .
=9 £ED a) Representar a sus miembros exclusivamente en foros juveniles nacionales de
+ =
<&@ S o .
& & 9 caracter gubernamental.
>S9 £8 ]
© s . . S . ..
521 ? 9 b) Fomentar el asociacionismo juvenil Unicamente mediante la creacién de
55 U . ,
-gg g s asociaciones regionales.
sw  EQ []
%6 9 3 @) Actuar como interlocutores de la juventud participativa de la regién en
>Z c T
g "'§J 2L organos que afecten a sus intereses.
owx &g []
= N © . . .z .
320 % S d) Difundir entre los jovenes valores de libertad y paz, excluyendo los de
oo €28
nsn £3 . .
oa- © R solidaridad e igualdad.
8.5 N&
OLT® © o
e o a3 e . .
£248 S Q 35. Segun la Orden 50/2017, de 7 de marzo, que regula la Red de Informacion
Q' . . ) ‘g .z . o
%d% % © Juvenil de Castilla - La Mancha ;qué cualificacion profesional minima debe
2 8‘8 s acreditar la persona que ejerza como responsable de un Servicio de Informacion
S8 Qo . .
eS8 g Juvenil en Castilla-La Mancha?
[&] [} E @
$8° 28 u
T 'S . .y .
8:—(‘3 2 S *§ a) SSC448_3 Docencia de la formacion profesional para el empleo.
co<<g c©
nl O © s . .
ém 8 B <q\l) b) SSC567_3 Informacion juvenil.
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c) SSC322_3 Dinamizaciéon de actividades de tiempo libre educativo infantil y
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juvenil.
d) SSC089_2 Dinamizacion comunitaria.
36. En el marco de las politicas publicas de juventud contemporaneas, ;qué se
entiende por el principio de transversalidad (o mainstreaming)?
a a creacion de un Unico ministerio o departamento exclusivo que centralice
) L d t d t t I tral
todas las competencias relacionadas con los jévenes, evitando la intervencion de
> e
3 otras areas.
c Q2 ]
£® : . . . "
g8 b) La integracion de la perspectiva de juventud en todas las fases de las politicas
Em
> . .. .7 . . .
8% sectoriales (empleo, vivienda, salud, educacion, etc.), implicando a los diferentes
° o
] -2 I C .
8 29 departamentos de la administracion de forma coordinada.
Qo c =
] 2 [] L . . . .
=& = B;El @) La aplicacion de medidas dirigidas exclusivamente a los jovenes que se
Id @
O < BL = . L. - . C . .
8; g g encuentran en situacién de vulnerabilidad o riesgo de exclusion social.
= £ 0 []
=S E=IN o " . .
<& S o d) El principio que establece que las politicas de juventud deben ser ejecutadas
s 8 9
SO = ;o N L . . .
<>(§ IS Unicamente por organizaciones no gubernamentales y asociaciones juveniles, sin
cs &8 . .
S o cw intervencion publica.
Sy ES
Iod ]
o =g
S0 88
iﬁ 5% 37. En el proceso de planificacion de politicas de juventud, cuando queremos
gﬁw o f, pasar de una necesidad normativa(definida por expertos) a conocer las
= © . . .z - . . - .
g@% g S necesidades expresadas por los propios jévenes, ;cual de las siguientes técnicas
$U>J3 £33 de investigacién cualitativa es la mas eficaz para captar el discurso grupal y las
© N s .o .
_%g o o dinamicas de opinion de este colectivo?
o = (o0}
O NN
ow® © o [] i .
g9 o2 o a) El cuestionario estructurado de respuesta cerrada.
— (f) . —
c >
I3 o ] o
gd% % © b) El Grupo de Discusidn (Focus Group).
(U i
S8 53 [ i . .
59 0% o g ) El andlisis de fuentes secundarias (datos del INE o padrén).
5=N Q8 ;4
8% () c % D . . . . L.
23° g ¢ d) La observacion participante sistematica.
o3 % g2
-‘%Z c 2 35
o ¢
ExC 2Q&
g £ 3 g 38. Siguiendo la metodologia de Investigacion-Acciéon Participativa (IAP)
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propuesta por Orlando Fals Borda, ;cual es el objetivo principal al investigar las
necesidades y demandas de un grupo de jévenes en su barrio?:
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a) Obtener una muestra estadistica representativa para publicar un informe
académico externo al territorio.
b) Convertir a los jovenes en sujetos activos de su propio cambio, vinculando el
conocimiento de su realidad con la accion transformadora inmediata
@) Aplicar tests psicométricos estandarizados para diagnosticar conductas de
riesgo individuales.
5 [ . y - —_—
= d) Realizar una observacién externa y objetiva donde el investigador no
o Q
= w . z .7
é g interactue con los  jévenes para no sesgar los resultados.
o
3 I
o ®©
© s
'_) =\ 0 . . . . . .
8 29 39. En materia de tutela judicial efectiva frente a situaciones de
(2 o o e .z e s .
>5 © 2 discriminacién por razén de sexo, la Ley Organica 3/2007 establece que:
~ © o *
w 0
5% 8- [] _ )
8; g g a) Corresponde siempre a la persona demandante la carga integra de probar la
= £ 0
=S E=IN . . s
<R S @ existencia de discriminacion.
Ty =2 ]
S o . . .z - .
Z& iR b) Solo existe inversion de la carga de la prueba en el ambito penal.
<9 =
S5 0n O
cs g0 ] N o
:58 cu C) Cuando la parte actora aporte indicios fundados de discriminacion,
g ES . . :
o = G corresponderd a la parte  demandada probar la ausencia de la misma.
O g8 []
& T = . ., _—
>& =) d) La inversién de la carga de la prueba solo opera en procedimientos
8= =©>
E'—'DJ% g3 administrativos sancionadores.
5r8 S5
JUS £33
537 =8
(@] — . . . . .z
S>E G 40. El Centro Joven desea difundir un taller presencial gratuito sobre creacion
Q2 N . . . . ., ~ . L.
O_EDJ*gf S 9 de contenido digital dirigido a jovenes de 16 a 18 afos, con el objetivo de
€246 2w maximizar la inscripcion y participacion efectiva ;Cual de las siguientes
g<a g~ . .
EE % © estrategias y red social seria mas adecuada para lograr mayor alcance e
@ = . .z o
2 8‘8 s interaccion en este perfil de edad?:
O = 0 .
i2s t¢ U
%%'c g@ a) Publicar un cartel informativo en Facebook en la pagina institucional del
© S =)
con 8. .
B<s g2 Ayuntamiento.
0 O ©
Eng EX [ A
st 88 b) Difundir un video breve y dindmico con llamada a la accion e inscripcion directa
€22 © g
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atravésde stories y reels en Instagram, complementado con recordatorios
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interactivos.
] , - ,
) Publicar una oferta descriptiva del taller en LinkedIn destacando las
competencias adquiridas.
d) Subir un video explicativo extenso sin segmentacién de publico en YouTube sin
promocién adicional.
41. Desde la perspectiva de la teoria socioldgica contemporanea, el retraso en
3 la transicion a la vida adulta de la juventud espafiola puede interpretarse como:
. ©
2® ]
S ‘g a) Una consecuencia exclusiva de cambios culturales vinculados al individualismo
Em
8 osmoderno
o ®© p .
= o £ []
8 29 b) Un fenémeno estructural derivado de la segmentacion del mercado laboral y
Q >
>n 23 . .
=G 5 x del modelo familiarista de bienestar.
I+
SY 2. [] , - . L -
8; g g C) Una anomalia demografica coyuntural sin relacion con factores econémicos.
= £ 0 ]
=S E=IN . . ~
ég > g d) Un efecto directo del descenso de la natalidad en Espafia.
=m = .=
S 6§
O O =
C
88 £ 42. Segun la psicologia de la adolescencia, el egocentrismo adolescente se
‘c < H 74 u : H— H -y /] ugz ”
§$ Eg manifiesta en fendmenos como la “audiencia imaginaria” y la “fabula personal”.
% 5 o 3 ¢Cual es la implicacion principal de estos fenémenos en el comportamiento
>85 £% adolescente?:
8= =©>
ow® g3 [] . . o .
380 S o a) Refuerzan la capacidad de razonamiento légico y cientifico exclusivo.
e €2 ]
© .= 0 .. . i .z
(QEH s S b) Generan sentimientos de invulnerabilidad y una percepcién exagerada de que
2L8 o -
o = o s . .
Soe % N todos los demas observan y juzgan sus acciones.
]
st 7 [] - . :
2204 2O @) Son indicadores de retraso madurativo y deben ser corregidos por los
$<E oy
=
SU3 B g educadores.
£ps & ¢ []
°sX g G d) Impiden cualquier tipo de desarrollo moral y social.
(8} o () c B
L5 o8
®gg E 5
832 S§
£.8 & o 43. En el marco de las politicas publicas de juventud, el concepto de “condicion
=02 8o juvenil” hace referencia a:
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]
a) Al conjunto de cambios bioldgicos propios de la adolescencia y primera
juventud.
b) La etapa cronoldgica comprendida entre los 14 y los 30 afios, determinada por
la legislacién vigente.
c) La construccion social que define la experiencia de ser joven en un contexto
historico, econdmico y cultural determinado.
]
d) El periodo previo a la incorporacion plena al mercado laboral.
>
3
y Q 7 P . . .z .
£ 44. ;Cual es la actividad que mejor trabaja la prevencion del bullying en
(S .z
£ 8 jovenes?:
>
I
8 ]
T 2 .
2 5 3 a) Una gymkana contra el bullying.
(o2} T > D
(2 .z . .z
>5 g ?} b) Un mural para la prevencion del bullying en jovenes.
E 8 \g o D I H "
S =) c) El taller: “Crea un eslogan contra el bullying”.
Sg £ L] | .
¥y =2 d) Un role-playing sobre el bullying.
< S
[ T O
=m = .=
S 6§
<O © 5
SN n o .z . . e ez . . s e . .
=D g g 45. En relacién a los niveles de participacion juvenil, ;qué nivel implica una
N C Ve . . . 7 . 7
20 = mayor autonomia y capacidad de decision por parte de las personas jévenes?:
o o = e
oW =0
£T o 8 L] y
> U= a) Informacion.
[ "'EJ S 2 []
o 8 b) Consulta.
2 UDJ % e % D
> = .,
2ry S5 c)  Colaboracién.
S~ £3 ]
@ .
S<w © d) Liderazgo.
T>E &
O NN
Oow® T o
‘o S 3
g % 6 2~
g<a o o 46. En el analisis multifactorial de la adiccién tecnolégica en jovenes, ;cual de
= - . . . ‘
%g'@ § £ las siguientes situaciones representa un factor de riesgo estructural mas que un
oD T
S0q %0 factor individual?:
E=SN 2 4
O = () c @ D
%8 G 8 : . : L .
°gg E =4 a) La baja autoestima y la necesidad de aprobacion social.
[eRSRT N
SZzc 2 g [] . . , . .
gf. 8 Sw b) La presencia de sintomatologia ansioso-depresiva.
=0 o *3 & D
e (] . e . . .
o6S 23T 0) La ausencia de pautas familiares claras sobre tiempos y espacios de uso digital.
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La tendencia individual al aislamiento social previo.

47. Desde el enfoque de la intervencion socioeducativa, ;cual de las siguientes
actuaciones responde de manera mas adecuada al aprovechamiento de las TIC
como herramienta de dinamizacién juvenil?:
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[]
a) Limitar el uso de dispositivos digitales en los espacios juveniles para evitar
conductas  adictivas.
b) Sustituir progresivamente las actividades presenciales por actividades
3 exclusivamente virtuales.
. © []
{9 , . . e e .z .z .
£ c) Integrar metodologias activas digitales (gamificacion, creacion de contenidos,
o ©
(@]
% a participacion en red) vinculadas a objetivos educativos concretos.
o ®© []
2 % Z d) Permitir el uso libre de redes sociales en los centros juveniles como estrategia
(@] T >
N .z
S8 832 de atraccién.
o ot
I \g om
(8] —~
g% oU
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50. Un grupo de jévenes de 16 a 25 afios quiere participar en un proyecto de
voluntariado europeo, pero también necesita acceder a descuentos en
transporte y actividades culturales. ;Qué combinacion de recursos seria mas
adecuada para cubrir ambas necesidades?:
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]
a) Portal de la Educacion - Orientacién Andujar + Centro de Prevencion de
Riesgos en  Actividades de Tiempo Libre.
]
b) Carné Joven Europeo + Portal Europeo de la Juventud.
] : , , ,
@) Carné Joven Europeo + Portal de la Educacion - Orientacion Andujar.
3 ]
o e .
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La prevencion terciaria implica acompafiamiento y derivacion a recursos

especializados cuando ya existen problemas de salud o conductas de riesgo.

53. Desde la perspectiva de promocion de la salud, ;qué intervencion
fortalece de forma mas directa los factores protectores en poblacidn juvenil?:

https://sede.bolanosdecalatrava.es pagina 20

]
a) Campafas centradas en el miedo a las consecuencias legales del consumo de
sustancias.
b) Charlas informativas sobre estadisticas de morbilidad asociadas al
> .
S sedentarismo.
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La pertenencia al grupo se basa en intereses y practicas compartidas mas que

enla homogeneidad total.
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@) La diversidad invalida cualquier sentido de identidad grupal.
d) Solo los grupos homogéneos pueden considerarse socialmente validos.
56. Una de las estrategias fundamentales del programa de prevencién
selectiva del consumo de drogas: “No pierdas la cabeza” para evitar la exclusion
de los/as jovenes en riesgo consiste en:
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Prevencidon secundaria.

Prevencidn terciaria.

Prevencién primaria.

59. Una campafa informativa en redes sociales sobre los riesgos del
consumo de vaper entre adolescentes es una estrategia de:
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a) Asistencia sanitaria.
= b) Cribado poblacional.
s 2 [] L L
£2 0) Sensibilizacion y promocion de la salud.
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a) Fortalecer capacidades, confianza y protagonismo para que los jovenes
impulsen cambios positivos en su vida y comunidad.

] . .

b) Brindar unicamente ayudas econdmicas directas.
] - . :

C) Sustituir la toma de decisiones del joven por la del experto.
]

d) Un proceso de control externo sobre las conductas de riesgo.

63. ¢(Cual es la duracion minima de una movilidad Erasmus+ para estudios de Grado?
] a) 1 mes.
U b) 2 meses.
a Q) 3 meses.
]

d) Un semestre completo.
64. :Qué hito historico marcé la repoblacion de la zona donde se asienta Bolafios de
Calatrava?

] a) La batalla de Alarcos (1195).
[]

[]

b) La batalla de las Navas de Tolosa (1212).
@) La conquista de Toledo (1085).

d) Ninguna respuesta es correcta.

65. (Qué norma regula los servicios de informacion administrativa y atencién al

ciudadano en Espafa?

]

a) Ley 39/2015.
L b) Constitucion Espafiola.
= 0) Real Decreto 208/1996.
[]

d) Ley 9/2017.

66. ¢(Cual es el nivel de planificaciéon en la animacién sociocultural que supone el
nivel maximo de concrecién de la accién?
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Plan.
Programa.

Proyecto.

Vision.

67. ¢Cudles son las recomendaciones de la Organizacion Mundial de la Salud en
cuanto a la practica de actividad fisica en escolares?:
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]
a) Numero de hijos por hogar.
[]
b) Ingresos inferiores al 60% de la media, baja intensidad laboral y privacion
material.
[] : : N
) Nivel de estudios universitarios.
]

d) Lugar de residencia.

PREGUNTAS DE RESERVA

>
o
©O
o Q
5 2 1. La modificacion de un contrato administrativo, de conformidad con lo
@] o e PR e
E 0 dispuesto en el articulo 204 de la Ley de Contratos del Sector Publico, sera
(6] o
. S ‘é posible cuando:
%) o0
(e} T > D
%g g2 a) Altere la naturaleza global del contrato inicial.
=~ © D * []
@ M I . . e .. . .
Jé:; gm b) Esté prevista en el pliego de cldusulas administrativas particulares de forma
— ©
2 > . . . . , , .
=8 E &) clara, precisa e inequivoca, hasta un méaximo del veinte por ciento del precio
ro
< S
S &3 o
58 c=& inicial del contrato.
o o2
38 g3 - Esté previ | pliego de cléusulas administrati iculares de f
=3 o c) sté prevista en el pliego de cldusulas administrativas particulares de forma
S0 g : o o : :
%% ES clara, precisa e inequivoca, y hasta un maximo del cincuenta por ciento del
(8] = O
EL 8 L
39 S 8 precio inicial del contrato.
w S o []
(<)) o= , . . e . . .
UEoo ! i d) Esté prevista en el pliego de cldusulas administrativas particulares de forma
o
= N E ©
JD = N « , s . . . e s s
358 S5 clara, precisa e inequivoca, hasta un maximo del diez por ciento del precio inicial
3\ ‘Q
°dw =0 del contrato.
T>E &
o _ 9 2‘ N
Owg <o
s9 3°
g3¢ 3%
[T} [}
EQE T E ” , - .
LD o S 2. La resolucidon del contrato por incumplimiento culpable del contratista
L2038 P&
5900 %o puede dar lugar a:
E=N 2 4
[S] () c
28s g¢ u NS . . .
o888 55 a) A una indemnizacion del 3 por ciento del importe de la prestacion dejada de
g=2 oF%
®© < o c .
E-OC ©Q realizar.
=0 o B
o8t 23
€22 O°g
[ONe] o 0
T2 T c
g g 8 g 8 Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
8_22 = o reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.
Qfm % £
2o
2 https://sede.bolanosdecalatrava.es pagina 25

b




Procedimiento: Seleccion de Personal
Tramite: Acta Reunion del Tribunal
Area/Servicio: TRAMITACION/Personal
Expediente: BOLANOS2025/10088

b) La Incautacion de la garantia definitiva y deberd, ademas, indemnizar a la
Administracion de los dafos y perjuicios ocasionados en lo que exceda del importe

de la garantia incautada.
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C) A la revision automatica del precio.
d) La incautacion de la garantia definitiva, solamente.
3. Conforme a la Ley Organica 3/2007, el principio de igualdad de trato entre
mujeres y hombres:
5 [] i » o .
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Tras finalizar la redaccion y maquetado del examen, se imprimen los ejemplares necesarios,
dirigiéndose los miembros del tribunal a la Escuela de Educacion de Adultos, sita en calle

Toledillo 40 de Bolafios de Calatrrava, donde siendo las doce horas de la mafana, hora

prevista para la realizacion del examen tipo test, se procede a realizar el llamamiento de los

opositores por el orden establecido en el Decreto de Alcaldia de fecha 9 de febrero de 2026,

compareciendo los siguientes:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
CORRALES GARCIA MORATO, JOSE VICENTE *kk8175%*
LOPEZ DE LA MUNOZA, BEATRIZ ***(312%*
POZUELO MARTIN CONSUEGRA, NATALIA *rkB4Q5%*
RODRIGUEZ TRISTAN, VANESA ***kQ172%*

Una vez concluida la primera prueba, consistente en el examen tipo test, se da por terminada

la sesion, siendo las 13:25 horas, en el lugar y fecha al principio indicados, extendiéndose la

presente acta, que es firmada por todos los asistentes, conmigo la Sra. Secretaria, que doy

fe.
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Fi rmado por EDUCADORA SOCI AL ROSA ELENA DE TORO LOPEZ el 20/03/2026 12:21:08

Fi rmado por COORDI NADOR DEPORTES JAVIER G L CALZADO el 20/03/2026 12:30: 26

Fi rmado por PSI COLOGA CENTRO DE LA MUWJER MARI CARMEN CHACON GUZMAN el 20/ 03/2026
12: 43: 32

Firmado por MARI A CONCEPCI ON GARCI A MORENO MARTI N DE LA SI ERRA el 20/03/2026

14: 34: 00

Fi rmado por Técnica de contrataci 6n/ Secretaria accidental MARI A DEL CARMEN VI CENTE
GOVEZ el 23/03/2026 13:47:16

AViiRA+wdgcH7Ly29sJ

on: u

digo Seguro de Verificaci

6

Onicamente. C

Firmado por Sr. Alcalde MIGUEL ANGEL VALVERDE MENCHERO el 26/03/2026 14:16:31
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1to firmado electrénicamente. Puede visualizar la informaciéon de firmantes en la Ultima pagina del documento.
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